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Contexte et bilan de la convention 2020-2023

Issu du nouveau cadre contractuel défini en 2019

Trois axes de travail prioritaires 2020-2023 :
1. Maîtrise de la consommation et de la pointe électrique (passage de l’hiver…) ; 
2. Intégration des énergies renouvelables (expérimentation Hespul-Enedis-Siéml…) ; 
3. Développement vertueux et cohérent des nouveaux usages (SDIRVE, BouSoLe…). 

Une recommandation formulée par la CRC en 2023 :
La chambre régionale des comptes a recommandé au syndicat de « se rapprocher d’Enedis pour 
élaborer une convention transition énergétique comportant des objectifs à la hauteur des enjeux, 
associés à des indicateurs précis et des moyens identifiés ». 
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 Un périmètre de partenariat élargi

Approfondissement des axes et actions déjà engagées sur la première période : 

1. La maîtrise de la consommation et de la pointe électrique ; 

2. L’intégration des énergies renouvelables ; 

3. Le développement vertueux et cohérent des nouveaux usages. 

Elargissement de la coopération sur quatre autres thématiques prioritaires : 

4. La planification énergétique et la prospective énergétique ; 

5. Le bilan carbone de la concession ; 

6. La lutte contre la précarité énergétique ; 

7. Les opportunités d’expérimentations. 

Orientation pour la convention 2024-2027
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 Un plan d’actions plus opérationnel

20 actions identifiées pour la période 2024-2027

Structuration des actions : pour chacune, définition d’un périmètre, d’un objectif, de sous-actions et jalons 
nécessaires, d’indicateurs de suivi et de réalisation 

Orientation pour la convention 2024-2027

 Un pilotage du partenariat renforcé

Comité de pilotage : se réunit une fois par an et valide le plan d’action annuel

Comité opérationnel : met en place le plan d’actions, rédige les fiches-actions et organise les GT

Fiches-actions : modèle disponible en annexe 5 pour cadrer le partenariat et disposer d’outils de suivi et de 
reporting pour chaque GT
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 Un premier programme annuel pour 2024

Orientation pour la convention 2024-2027

AXE 1 – Planification énergétique et 
prospective énergétique

1. Favoriser la connaissance et l’appropriation des politiques énergétiques 
nationales et locales

AXE 2 – Maîtrise de la consommation et de la 
pointe électrique

2. Poursuivre les actions de maîtrise des consommations du parc EPu
3. Renforcer les actions de MDE et de rénovation énergétique

AXE 3 – Intégration des EnR
4. Réaliser un bilan partagé de l’expérimentation Enedis-Siéml-Hespul
5. Construire un tableau de bord partagé des EnR
6. Renforcer l’accompagnement du Siéml sur le raccordement EnR

AXE 4 – Développement vertueux et cohérent 
des nouveaux usages

7. Accompagner le développement de la mobilité électrique
8. Partage des analyses d’impacts de la recharge en résidentiel collectif
9. Suivi des expérimentations liées aux nouveaux usages

AXE 5 – Bilan carbone 10. Calculer le bilan carbone de la concession départementale (chantier)

AXE 6 – Lutte contre la précarité énergétique 11. Partager le diagnostic précarité énergétique en lien avec l’étude AURA



6

Convention transition énergétique 2024-2027
ANNEXES
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 Un premier programme annuel pour 2024

Orientation pour la convention 2024-2027
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 Un premier programme annuel pour 2024

Orientation pour la convention 2024-2027
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 Un premier programme annuel pour 2024

Orientation pour la convention 2024-2027
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 Un premier programme annuel pour 2024

Orientation pour la convention 2024-2027
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